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INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

NOMBRE : ENRIQUE ALFONSO GUZMAN AMADEOQ
RUT
PERIODO QUE INFORMA: OCTUBRE 2023
N° DE BOLETA : 30 MONTO BRUTO : 158.442
PROGRAMA : PROGRAMA DE 4 A 7 - MUJER TRABAJA TRANQUILA
ITEM : 215.21.04.004.001 CENTRO DE COSTO: 04-06.91.04
CARGO : MONITOR TALLER DE IDENTIDAD LATINOAMERICANA A TRAVES DE LA
MUSICA
FUNCIONES:
1. Participar en el proceso de difusién del programa.
2. Participar en el proceso de inscripcién de mujeres, nifios y nifias segun e} perfil
sefalado por SernamEG, cumpliendo con los plazos establecidos.
3. Participar en el proceso de actualizacién de la trayectoria laboral de las mujeres
participantes del programa.
4. Realizar estrategias de intervencion definidas en sl programa y convenio.
5. Informar y motivar a las /os participantes de los talleres, mujeres y comunidad
educativa.
6. Planificar talleres y sus actividades de manera diaria, semanal y mensual.
7. Participar en reuniones quincenales de equipo.
8. Preparar y disponer en terreno del material necesario y suficiente de acuerdo a
las actividades y cobertura.
9. Llevar el control de la asistencia diaria de nifios/as y de las mujeres en las

10.

11.
12.

13.

14.
15.

actividades realizadas en el marco del programa.

Resguardar que los talleres se ejecuten en espacios seguros e higienicos.
Supervisar a los nifio/as durante los talleres y recreos.

Aplicar, si fuese necesario, pautas de evaluacion a usuarios y/o beneficiarios?
Conocer el plan de emergencia/contingencia del establecimiento ante posibles
accidentes o incidentes personales.

Velar por la mantencion y el orden de los espacios proporcionados para e
programa. :
Participar en actividades de capacitacion en el marco del programa.

Entrega de informe y registro fotogréfico semanal al coordinador.
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Actividades del mes ;/

N° Descripcién Medio
verificador _

1 Ejecucién del taller, juego musical de coordinacién y memoria | Fotografia. '
“El Tomate-Perita” ¥

2 Apoyo en tareas escolares y reforzamiento de contenidos Fotografia.
(Proporciones matematicas)

3 Reunion de equipo 4 a 7. Fotegrafia.

4 Ejecucion del taller, ensamble y ensayo grupal “Duerme Fotografia.
Negrito”

5 Ejecucion del taller, musicoterapia y lectura de cuentos. Fotografia.
Experiencia de escucha activa y relajacién a través del sonido.

6 Reunién de equipo 4 a 7. Fotografia.

7 Dinamica en conjunto monitores,nifias y nifios del programa 4 | Fotografia.
a’t.

8 Ejecucion del taller, silla musical inclusiva. Fotografia.

9 Reunion de equipo 4 a 7. Fotografia.

10 | Ejecucion del taller, Juego Musical de movimiento corporal | Fotografia.
“Tucumpa”

11 | Ejecucién taller, Ensamble y Ensayo. Umacapirua. Fotografia.

12 | Suspension del programa. Fotografia.

13 | Reunién de equipo 4 a 7. Fotografia.

14 | Ejecucion del taller, Ensayo grupal y Juegoe Musical de manos. | Fotografia.

15 | Reunidn de equipo4a7. Fotografia
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16 | Ejecucion del taller, Presentaciones en grupos pequefios de | Fotografia.
repertorio musical. '

17 | Reunion de equipo 4 a 7. Fotografia.

18 | Suspensidn del programa. Correo.

19 | Reunion de equipo 4 a 7. Acta.

20 | Ejecucion del taller, Apoyo en desarrolio de interés particular | Fotografia.
Musical en momento de Juego Libre.

21 | Ejecucién del taller, Experiencia de movimiento corporal en | Planificacion.
grupo con juego musical. '
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